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OGLOSZENIE O NABORZE
zdnia 27.04.2021 r.

Zarzad Powiatu Opolskiego oglasza |1 nabor na wolne stanowisko kierownika jednostki

organizacyjnej Powiatu Opolskiego
— Dyrektora Domu Dziecka im. Janusza Korczaka w Tarnowie Opolskim

Wymagania niezbedne:
Wyksztalcenie: wyzsze - tytul zawodowy magistra lub tytul rownorzedny:

a) na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, nauki o rodzinie lub na
innym kierunku, ktérego program obejmuje resocjalizacje¢, prace socjalng, pedagogike
opiekunczo-wychowawczg, albo

b) na dowolnym kierunku, uzupetiony studiami podyplomowymi w zakresie
psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie lub resocjalizacji;

. Co najmniej 3-letni staz pracy w instytucji zajmujacej si¢ pracg z dzie¢mi lub rodzing albo

udokumentowane do$wiadczenie pracy z dzie¢mi lub rodzing;

. Nie jest i nie byta pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej

zawieszona ani ograniczona;

. Wypetnia obowigzek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowiazek w stosunku do niej

wynika z tytulu egzekucyjnego;

. Nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine

przestepstwo skarbowe;

. Jest zdolna do kierowania placowka opiekunczo-wychowawcza, co zostato potwierdzone

zaswiadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazan do petnienia tej funkcji.
Obywatelstwo polskie;

Petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych, korzystanie z petni praw publicznych;
Nieposzlakowana opinia;

Il. Wymagania dodatkowe:

1.
2.

3.

Doswiadczenie zawodowe na urz¢dniczym stanowisku kierowniczym;
Znajomos¢ przepiséw niezbednych do wykonywania zadan, tj. ustaw:
1) o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej oraz aktdéw wykonawczych
wydanych na jej podstawie,
2) o pomocy spotecznej oraz aktow wykonawczych wydanych na jej podstawie,
3) Kodeks rodzinny 1 opiekunczy
4) o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
5) kodeks postgpowania administracyjnego oraz aktow wykonawczych wydanych na
jej podstawie,
6) o samorzadzie powiatowym,
7) o finansach publicznych,
8) kodeks pracy,
9) o pracownikach samorzadowych,
10) innych przepisOw prawa, regulujacych dziatalnos¢ jednostek wspierania rodziny
1 systemu pieczy zastepczej, jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej oraz
samorzadowych jednostek budzetowych;
11)statutu oraz regulaminu organizacyjnego Domu Dziecka im. Janusza Korczaka
w Tarnowie Opolskim,
Umiejetnosé:
1) obstugi komputera, w tym pakietu Microsoft Office oraz narzedzi internetowych,
2) pozyskiwania informacji z réznych zrédet, w tym z Internetu,



3) logicznego myslenia i wyciggania wnioskow,

4) redagowania pism i wlasciwej organizacji czasu pracy,
5) hierarchizacji spraw i problemoéw do zatatwienia;

6) umiej¢tnos¢ pracy pod presjg czasu lub otoczenia;

II1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Reprezentowanie oraz kierowanie Domem Dziecka im. Janusza Korczaka w Tarnowie
Opolskim na podstawie uprawien wynikajgcych z odpowiednich przepisow prawa dla
jednostek budzetowych oraz udzielonych przez organy powiatu pelnomocnictw;
Nadzor nad prawidtowg realizacjg zadan statutowych jednostki,

Nadzor nad organizacja pracy jednostki,

Dobor kadr 1 podziat zadan,

Wykonywanie uprawnien zwierzchnika shuzbowego z zakresu prawa pracy wobec

pracownikow jednostki,

Nadzor nad realizacjg budzetu jednostki,

7. Wspolpraca z organami samorzadu terytorialnego, administracji rzadowej 1
panstwowej, wlasciwymi sadami, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
instytucjami w zakresie wykonywanych przez jednostke zadan,

8. Przestrzeganie oraz aktualizacja wiedzy z zakresu przepisow prawa w zakresie
wykonywanych na stanowisku zadan;

9. Diagnozowanie potrzeb inwestycyjnych w obszarze funkcjonowania placowki
opiekunczo — wychowawczej, raportowanie bezposredniemu przetozonemu w tym
zakresie oraz kompleksowe monitorowanie i nadzér nad realizacjg inwestycji,

10. Wykonywanie innych zadan wynikajacych z kierowania powiatowa jednostka
organizacyjna.
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IVV. Warunki pracy na stanowisku pracy:

Praca w budynku Domu Dziecka im. Janusza Korczaka w Tarnowie Opolskim, przy ul.
J. Korczaka 1. Budynek niedostosowany do potrzeb oséb z niepelnosprawnoscia ruchowa.
Bariery architektoniczne: brak podjazdow, brak wind, brak drzwi o odpowiedniej szerokosci,
brak odpowiednio dostosowanych toalet. Praca w wymiarze 1 etatu w rdwnowaznym systemie
czasu pracy, z przewaga wysitku umystowego, samodzielna; lekki wysitek fizyczny, praca
wymagajaca dobrej ostrosci wzroku — obsluga komputera.

Procentowy wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w rozumieniu przepisOw o
rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych w miesigcu
poprzedzajacym datg upublicznienia ogtoszenia, tj. marca 2021 r., wynidst mniej niz 6%

V. Dokumenty aplikacyjne winny zawierac:

1. Zyciorys, uwzgledniajacy doktadny przebieg kariery zawodowej;

2. Kwestionariusz osobowy — wedlug wzoru dostgpnego na stronie internetowej
www.bip.powiatopolski.pl);,

3. Oswiadczenie kandydata potwierdzajace spetnienie przestanek, o ktorych w pkt od 1 do 9

4. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie, na potrzeby postepowania
konkursowego, danych osobowych o tresci ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich
danych osobowych przez administratora danych tj. Staroste Opolskiego, ul. 1 Maja 29, w
celu wzigcia udzialu w ogltoszonym naborze na wolne, kierownicze stanowisko urz¢dnicze.
Podaje dane osobowe dobrowolnie i o§wiadczam, Ze sg one zgodne z prawdg i zapoznatem
si¢ z klauzulg informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych stanowiaca
zalacznik do niniejszego ogloszenia o naborze”;



http://www.bip.powiatopolski.pl/

5. Os$wiadczenie o posiadaniu stopnia niepetlnosprawnosci, (w przypadku korzystania
Z uprawnien);

6. Przedstawienie pisemnej koncepcji (wizji) funkcjonowania Domu Dziecka w Tarnowie
Opolskim

VI. Wymienione wyzej dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z napisem:
,Nabor na urzednicze stanowisko kierownicze — dyrektora Domu Dziecka im. Janusza
Korczaka w Tarnowie Opolskim, osobiscie lub za posrednictwem operatora pocztowego, na
adres Starostwa Powiatowego w Opolu, ul. 1 Maja 29 45 — 068 Opole, w terminie do dnia
11.05.2021 r. do godziny 10:00. Dokumenty, ktore zostang dostarczone do Starostwa
Powiatowego w Opolu po terminie okreslonym wyzej lub w formie innej, niz przewidziana
W niniejszym ogloszeniu, pozostang bez rozpoznania. Kandydaci speiniajagcy wymagania
formalne, zostang poinformowani telefonicznie lub za posrednictwem $rodkéw komunikacji
elektronicznej, o terminie testu kwalifikacyjnego i/lub rozmowy kwalifikacyjnej. Dokumenty
aplikacyjne, ktore nie zostang odebrane w ciggu 3 miesiecy od ogloszenia informacji o wyniku
naboru, zostang protokolarnie zniszczone.

VI1. Z Regulamin naboru na wolne stanowisko kierownika jednostki organizacyjnej Powiatu
Opolskiego” mozna zapoznaé¢ si¢ w Starostwie Powiatowym w Opolu przy ul. 1
Maja 29, 45-068 Opole oraz na stronie internetowej www.bip.powiatopolski.pl
Dodatkowych informacji mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 77 54 15 104 lub 77 54
15 170.

VII1. Informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczona na stronie internetowej

www.bip.powiatopolski.pl oraz na tablicy ogtoszen Starostwa Powiatowego w Opolu ul.
1 Maja 29, 45-068 Opole.
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