Zarzadzenie nr 8a/2025
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu
z dnia 30 maja 2025 r.
Zzmieniajace zarzadzenie w sprawie wprowadzenia do stosowania Regulaminu
wynagradzania pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu

Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z
2024 r. poz. 1135), art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277)
oraz zatgcznika nr 3 — I. Tabeli do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w
sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych ze zm. (Dz. U. z 2024 r. poz.1638 ze zm.)
zarzgdzam co nastepuje:

§1

Zatagcznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikow Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Opolu — Tabela kwot miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu stanowigcy zatgcznik do zarzadzenia nr
9/2024 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu z dnia 14 czerwca 2024
r. w sprawie wprowadzenia do stosowania Regulaminu wynagradzania pracownikéw
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu, otrzymuje tres¢, jak w zatgczniku do
niniejszego zarzadzenia.

§2
Pozostate postanowienia Regulaminu, o ktérym mowa w § 1 niniejszego zarzadzenia,
pozostajg bez zmian.

§3
Zmiana Regulaminu, o ktérej mowa w §1 niniejszego zarzadzenia, podlega uzgodnieniu z
przedstawicielami pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu.

§4
Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od podania do wiadomosci pracownikéw
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu.

§5

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie pracownikowi ds. kadr.

(podpis pracodawcy)

Przedstawiciele pracownikéw



